
	

Humanmediziner	(m/w)	als	Führungskraft	

Für	unser	Unternehmen,	das	im	E-Health	Bereich	tätig	ist	und	im	Jahre	2015	in	Heidelberg	gegründet	wurde,	suchen	wir	
eine(n)	Humanmediziner(in)	mit	der	Ambition,	die	wachsenden	wissenschaftlichen	Erkenntnisse	durch	Entwicklung	digi-
taler	Lösungen,	die	den	Arzt	bei	Diagnose-	und	Therapie-Entscheidungen	unterstützt,	direkt	zum	Patienten	zu	bringen	
und	so	einen	großen	Beitrag	zur	Verbesserung	des	Gesundheitswesens	zu	leisten.	

Aufgaben	&	Verantwortung:	

§ Entwicklung	innovativer	Ideen,	die	maßgeblich	zur	Bereicherung	der	digitalen	Medizin	und	somit	der	Patien-
tenversorgung	mit	großem	Wirkbereich	beitragen	sollen	

§ Verantwortung	für	die	Ausrichtung	des	Unternehmens	auf	medizinischer	Ebene	
§ Konsultation	von	medizinischen	Projekten	hinsichtlich	Diagnose-	und	Therapiemöglichkeiten	
§ Fähigkeit	zur	Zusammenarbeit	in	einem	interdisziplinären	Team	
	

Ihr	Profil:	
	
Die	kontinuierliche	Verbesserung	der	Patientenversorgung	stellt	für	Sie	eine	große	Motivation	dar	und	Sie	wollen	in	
Zukunft	Ihren	direkten	Beitrag	zu	diesem	Ziel	weiter	ausdehnen.	Sie	übernehmen	gerne	die	Verantwortung	für	medizi-
nische	Entscheidungen	mit	großer	Tragweite,	die	sowohl	Ärzte,	als	auch	eine	Vielzahl	an	Patienten	beeinflussen	wird.	
Dabei	bringen	Sie	folgende	Voraussetzungen	für	die	Rolle	mit:	
	

§ Abgeschlossenes	Hochschulstudium	der	Medizin	mit	exzellenten	akademischen	Leistungen	
§ Ambitionen	zur	Umsetzung	innovativer	Ideen	im	medizinischen	Sektor	mit	großer	Tragweite	
§ Hohes	Maß	an	Professionalität	und	Verantwortungsbewusstsein	
§ Flexible,	analytische	und	ergebnisorientierte	Arbeitsweise	
§ Sehr	gute	Deutsch-	und	Englischkenntnisse	

Was	Sie	als	unser	neues	Teammitglied	auszeichnet:	

Die	Verbesserung	der	Entscheidungsgrundlagen	im	Gesundheitswesen	durch	digitale	Lösungen	weckt	Ihre	Leiden-
schaft.	Durch	eine	kreative,	konsequente	und	strukturierte	Arbeitsweise	erreichen	Sie	weit	überdurchschnittliche	Er-
folge.	Sie	empfinden	dabei	eine	starke	Verantwortung	für	Ihre	Aufgaben	sowie	Identifikation	mit	Ihrer	Rolle.	

Sie	begeistern	Ihre	Kollegen	und	Geschäftspartner	durch	eine	schnelle	Auffassungsgabe,	Aufgeschlossenheit,	Flexibilität	
und	Tatendrang.	Herausforderungen	reizen	Sie	und	auch	der	Bewältigung	zwischenzeitlicher	Hindernisse	gehen	Sie	
nicht	aus	dem	Weg.	Unser	engagiertes	Team	freut	sich	sehr	auf	Sie,	Ihre	Ideen	und	Impulse.	

Senden	Sie	bitte	Ihre	aussagekräftigen	Bewerbungsunterlagen	an	jobs@gotthardt.com.	Bei	Rückfra-
gen	können	Sie	gerne	auch	unter	dieser	Adresse	Kontakt	mit	uns	aufnehmen.	
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