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GROUP

Vergutungssystem fiur die Aufsichtsratsmitglieder der HolidayCheck Group AG:

Jedes Mitglied des Aufsichtsrats erhélt flr jedes volle Geschéftsjahr seiner Zugehorigkeit zum
Aufsichtsrat eine feste Vergutung in Hohe von EUR 30.000,00, zahlbar nach Ablauf eines
Geschéftsjahres. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats erhalt EUR 70.000,00, sein Stellvertreter
EUR 35.000,00. Fur die Tatigkeit im Prifungsausschuss und im Technologieausschuss des
Aufsichtsrats erhalt jedes Mitglied fiir jedes volle Geschéftsjahr seiner Zugehdérigkeit jeweils
eine feste Vergltung in Hohe von EUR 5.000,00, der Vorsitzende des Prifungsausschusses
EUR 15.000,00 und der Vorsitzende des Technologieausschusses EUR 10.000,00.
Aufsichtsratsmitglieder, die dem Aufsichtsrat oder einem der beiden genannten Ausschiisse
nicht wahrend des vollen Geschaftsjahres angehdrt haben, erhalten die Vergitung zeitanteilig
entsprechend der Dauer ihrer Zugehdrigkeit.

Die Gesellschaft kann auf ihre Kosten die Mitglieder des Aufsichtsrats gegen zivil- und
strafrechtliche Inanspruchnahme einschlieBlich der Kosten der Rechtsverteidigung im
Zusammenhang mit der Wahrnehmung ihres Amtes versichern und eine entsprechende
Rechtsschutz- und Vermdgensschaden-Haftpflichtversicherung (sog. D&O-Versicherung)
abschliel3en.

Die Gesellschaft erstattet den Aufsichtsratsmitgliedern ihre baren Auslagen und die auf ihre
Vergutung entfallene Umsatzsteuer, falls sie diese gesondert in Rechnung stellen kénnen und

stellen.

Ende des Vergltungssystems



