Приложение 3
к Положению «О  государственной
  пенсии за выслугу лет лицам,
 замещавшим муниципальные 
должности и должности 
муниципальной службы в 
муниципальном образовании 
«Неклиновский район»

СПРАВКА
______________________________________________________
(наименование органа)

о периодах службы (работы) _________________________,
(фамилия, имя, отчество)
которые включаются в стаж муниципальной службы,
дающий право на пенсию за выслугу лет

	N 
п/п
	Номер записи в
трудовой книжке или наименование другого документа, 
подтверждающего работу     
(службу)      
	Дата      
	Наименование
организации 
	Продолжительность службы (работы)
	Стаж муниципальной  службы,  
дающий право на 
пенсию за выслугу лет          

	
	
	
	
	в календарном 
исчислении  
	в льготном   
исчислении   
	

	
	
	год
	месяц
	число
	
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего       
	
	
	
	



       Наименование должности
руководителя органа
     (представителя нанимателя)           (подпись)      (инициалы и фамилия)

Наименование должности руководителя
     структурного подразделения
органа по вопросам       (подпись)      (инициалы и фамилия)
  муниципальной службы и кадров

                                                    М.П.

"______" ___________________ _________ года
   (указывается дата выдачи справки)





Приложение 4
к Положению «О  государственной
  пенсии за выслугу лет лицам,
 замещавшим муниципальные 
должности и должности 
муниципальной службы в 
муниципальном образовании 
«Неклиновский район»

СПРАВКА
____________________________________________________________
(наименование органа)
о размере среднемесячного денежного содержания
____________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

Среднемесячное денежное содержание _________________________________________,
                                         (фамилия, имя, отчество)
замещавшего в _______________________________________________________________
                          (наименование органа)
должность ___________________________________________________________________
____________________________________________________________________________,
(наименование муниципальной должности, должности государственной службы)
за _______________________________________ по "____"____________ ______ года.
   (указывается количество полных месяцев)
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          Наименование должности
   руководителя органа
        (представителя нанимателя)           (подпись)    (инициалы, фамилия)

            Главный бухгалтер
________________________________________
 (наименование органа)      (подпись)    (инициалы, фамилия)

                                                      М.П.

"______" _________________ _________ года
  (указывается дата выдачи справки)




