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ATTESTATION DE VISITE EN ENTREPRISE

L’objectif du présent document est d’attester que la visite en entreprise, au cours de la 1ère, 2ème ,3ème année a été effectué. Cette attestation a pour but de justifier le paiement des "aides aux employeurs d‘apprentis" et la subvention au CFA au titre de la visite en entreprise.

L’apprenti(e) : _________________________________________
 présent(e)(2)


 absent(e), mais informé(e) le : 


Préparant le diplôme : 


Le formateur référent au CFA (le tuteur) : 


Le maître d’apprentissage : 


A eu lieu le : ___________________________________________  de   ___ h ___     à     ___ h ___

Les points suivants ont été débattus : 

· organisation de la formation,

· suivi de la formation,

· évaluation de la formation.

Fait à ______________________________, le ________________________




 Le Directeur du CFA

ou son représentant (3)


)

 L’entreprise représentée par (4)

ou le maître d’apprentissage

(1) Rayer les mentions inutiles.

(2) L’absence du jeune lors de la visite en entreprise doit être exceptionnelle et justifiée. Dans ce cas, le formateur référent qui a effectué la visite, doit informer l’apprenti des sujets abordés et de leurs incidences  sur le déroulement de la formation.

(3) Ou son délégataire, inscrit dans la convention portant création de CFA ou SA.

(4) Faire précéder les signatures de la mention « Lu et approuvé ».

Remarque : La présente attestation dûment complétée recto/verso devra être transmise à la Région Bretagne par le CFA. Un compte rendu, rédigé à la suite de chaque visite en entreprise, et la copie de l'attestation, seront conservés 5 ans par le CFA, et pourront être demandés lors d'un contrôle par la Région Bretagne.

CANEVAS DE LA VISITE EN ENTREPRISE.

Pour rappel (extrait du cahier des charges):

La visite en entreprise doit être réalisé au moins une fois par année de formation :

- en 1ère année prioritairement, au cours du premier semestre de la formation au CFA ;

- en 2ème et 3ème année prioritairement, avant la fin du mois de mai ou selon les exigences des évaluations certificatives du Contrôle en Cours de Formation.

	
	Thèmes abordés lors de l’entretien
	Synthèse des échanges (*)

	L’entreprise/ le maître d’apprentissage
	Rôle d’encadrement du maître d'apprentissage :

- Présentation de l’entreprise et ses acteurs

- Intégration de l’apprenti(e) dans l’entreprise

- Les activités et tâches réalisées en entreprise

- Les difficultés rencontrées

- Les points à améliorer

- La progression de l’apprenti(e)

- Conventionnement avec une autre entreprise


pour compléter la formation si besoin
	 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 


	

	Le Centre de formation d’apprenti(e)s
	Entretenir les relations CFA/ENTREPRISE à partir :

- De l’exploitation de(s) l’outil(s) de liaison

- Du point sur l’information sur les temps de


régulation consacrés à l’apprenti(e) par le


formateur-tuteur du CFA

- Des tâches et activités confiées dans les deux


lieux de formation.
	 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 


	

	L’apprenti(e)
	Rôle, intégration, attitude de l’apprenti(e) :

- Participation aux activités

- Autonomie

- Rigueur

- Ponctualité, assiduité

- Les résultats formatifs et certificatifs

- Compte rendu sur son évolution

L’orientation professionnelle et personnelle :

- Poursuite en formation (scolaire,


apprentissage, formation continue …)

- Entrée sur le marché du travail

- Aide à la recherche d’un projet, orientation


vers les structures adaptées.


	 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 

 FORMCHECKBOX 


	CFA
	Entreprise

	
	
	
	
	

	Points à améliorer, actions à mettre en œuvre :




(*) Remplir les différents champs sous la forme d'une synthèse explicite, ou joindre le compte-rendu d'entretien conforme au cahier des charges.

Auteur du compte-rendu : 
Fait le :

(NOMPrénom

� FORMCHECKBOX �� 1ère / � FORMCHECKBOX �� 2ème / � FORMCHECKBOX �� 3ème ANNEE (1)


JUSTIFICATIF à renseigner RECTO / VERSO





Cachet et coordonnées du CFA/SA





Cachet et/ou coordonnées de l’entreprise


N° SIRET





 Le formateur référent (4











 L’apprenti(e) (4)












