KÝnh göi : C¸c cæ ®«ng cña Ng©n hµng TMCP Qu©n ®éi

Ngµy 28/10/2006, Héi ®ång Qu¶n trÞ Ng©n hµng TMCP Qu©n ®éi ®· häp ®¸nh gi¸ kÕt qu¶ ho¹t ®éng 09 th¸ng vµ th¶o luËn nh÷ng ®Þnh h­íng lín cho n¨m 2007, víi møc t¨ng tr­ëng tèi thiÓu 45% so víi n¨m 2006. Tuy nhiªn, ®Ó ®¶m b¶o cho sù thµnh c«ng cña kÕ ho¹ch 2007, vÊn ®Ò t¨ng n¨ng lùc tµi chÝnh lµ hÕt søc quan träng vµ ph¶i ®­îc triÓn khai ngay tõ ®Çu n¨m. V× vËy, Héi ®ång Qu¶n trÞ ®· quyÕt ®Þnh lÊy ý kiÕn c¸c cæ ®«ng b»ng v¨n b¶n theo quy ®Þnh t¹i §iÒu lÖ Ng©n hµng TMCP Qu©n ®éi.
Víi tinh thÇn ®ã, Héi ®ång Qu¶n trÞ kÝnh ®Ò nghÞ c¸c Quý vÞ cæ ®«ng cña Ng©n hµng TMCP Qu©n ®éi nghiªn cøu, xem xÐt vµ cho ý kiÕn ®èi víi mét sè vÊn ®Ò thuéc thÈm quyÒn quyÕt ®Þnh cña §¹i héi ®ång cæ ®«ng, cô thÓ nh­ sau :

1. T¨ng vèn ®iÒu lÖ ®Ó ®¹t møc tèi thiÓu 1.500 tû ®ång cho ®Õn thêi ®iÓm kÕt thóc n¨m tµi chÝnh 2007.
2. T¨ng vèn ®iÒu lÖ §ît 1 kÓ tõ ngµy 29/12/2006 theo h×nh thøc chia cæ tøc b»ng cæ phÇn, chñ yÕu b»ng c¸c nguån tù bæ sung trong suèt 12 n¨m kinh doanh cña Ng©n hµng víi møc 42%/n¨m (t­¬ng ®­¬ng 3.5%/th¸ng) trªn tæng sè cæ phÇn mµ Quý cæ ®«ng ®ang së h÷u tÝnh ®Õn ngµy 28/12/2006 (v× ngµy 30/12/2006 vµ 31/12/2006 lµ thø b¶y vµ chñ nhËt). Nh­ vËy, ®Õn thêi ®iÓm ngµy 29/12/2006, sè cæ phÇn së h÷u cña cæ ®«ng sÏ chÝnh thøc ®­îc ghi nhËn thªm phÇn ®­îc chia cæ tøc b»ng cæ phÇn. 
§iÒu ®ã cã nghÜa lµ nÕu Quý cæ ®«ng së h÷u cæ phÇn cña Ng©n hµng TMCP Qu©n ®éi ph¸t hµnh tr­íc ngµy 01/01/2006 sÏ ®­îc h­ëng cæ tøc b»ng cæ phÇn c¶ n¨m lµ 42% trªn sè cæ phÇn së h÷u; nÕu Quý cæ ®«ng së h÷u cæ phÇn cña Ng©n hµng TMCP Qu©n ®éi ph¸t hµnh sau ngµy 01/01/2006 th× sÏ ®­îc h­ëng cæ tøc b»ng cæ phÇn theo thêi gian thùc tÕ n¾m gi÷ cæ phÇn víi møc 3.5%/th¸ng.
3. §Ó cã ®­îc c¸c nguån tù bæ sung nªu trªn, cïng víi sù ph¸t triÓn æn ®Þnh cña Ng©n hµng TMCP Qu©n ®éi trong 12 n¨m qua, tr­íc hÕt cÇn ph¶i ghi nhËn sù ®ãng gãp nhiÖt t×nh, tr¸ch nhiÖm vµ cã hiÖu qu¶ cña c¸n bé, nh©n viªn ng©n hµng. Sù nç lùc vµ cèng hiÕn kh«ng ngõng cña hä ®· gióp Ng©n hµng ®øng v÷ng vµ ph¸t triÓn, kÓ c¶ trong nh÷ng lóc khã kh¨n nhÊt cña giai ®o¹n khñng ho¶ng kinh tÕ khu vùc, uy tÝn vµ th­¬ng hiÖu cña Ng©n hµng ngµy cµng ®­îc cñng cè, vèn cña cæ ®«ng ®­îc b¶o toµn vµ ph¸t triÓn.

V× vËy, ®Ó thÓ hiÖn sù quan t©m cña cæ ®«ng vÒ nh÷ng ®ãng gãp cã hiÖu qu¶ cña ®éi ngò c¸n bé, nh©n viªn Ng©n hµng TMCP Qu©n ®éi trong c¶ mét giai ®o¹n khëi ®Çu ®Çy khã kh¨n, vÊt v¶ nh÷ng còng rÊt thµnh c«ng. §ång thêi, ®éng viªn khuyÕn khÝch tinh thÇn ng­êi lao ®éng, quyÕt t©m thùc hiÖn nh÷ng môc tiªu t¨ng tr­ëng cao cña Ng©n hµng trong giai ®o¹n héi nhËp ®Çy khã kh¨n vµ thö th¸ch. Chóng t«i ®Ò nghÞ c¸c cæ ®«ng chÊp thuËn th­ëng cho c¸n bé, nh©n viªn Ng©n hµng TMCP Qu©n ®éi b»ng cæ phÇn víi tæng møc tõ 7%-10% so víi tæng møc chia cæ tøc cho cæ ®«ng ë môc 2 nªu trªn. Giao cho Héi ®ång qu¶n trÞ Ng©n hµng xem xÐt, quyÕt ®Þnh møc cô thÓ. 
4. Trong n¨m tµi chÝnh 2007, Ng©n hµng TMCP Qu©n ®éi sÏ ph¸t hµnh tèi thiÓu 1.000 tû ®ång tr¸i phiÕu chuyÓn ®æi ®Ó t¨ng vèn chñ së h÷u.

ViÖc t¨ng vèn ®iÒu lÖ ngay t¹i thêi ®iÓm b¾t ®Çu n¨m 2007 cña Ng©n hµng TMCP Qu©n ®éi vµ th«ng qua nh÷ng chñ tr­¬ng t¨ng vèn trong n¨m tµi chÝnh s¾p tíi cã ý nghÜa hÕt søc quan träng ®èi víi viÖc n©ng cao n¨ng lùc c¹nh tranh cña Ng©n hµng trong ®iÒu kiÖn thÞ tr­êng tµi chÝnh tiÒn tÖ cña ViÖt nam ®ang b­íc vµo mét thêi kú hÕt søc s«i ®éng cña héi nhËp kinh tÕ quèc tÕ. 

V× vËy, trong khi chê §¹i héi ®ång cæ ®«ng th­êng niªn th«ng qua Ph­¬ng ¸n t¨ng vèn chi tiÕt (dù kiÕn tiÕn hµnh vµo th¸ng 3/2007), Héi ®ång Qu¶n trÞ Ng©n hµng ®Ò xuÊt Ph­¬ng ¸n chia cæ tøc b»ng cæ phÇn t¨ng vèn ®iÒu lÖ vµ c¸c ®Þnh h­íng t¨ng vèn trong n¨m 2007 ë møc tèi thiÓu ®­îc nªu trong c¸c môc 1,2,3,4 nãi trªn.

KÝnh ®Ò nghÞ c¸c Quý vÞ cæ ®«ng cã ý kiÕn (§ång ý/Kh«ng ®ång ý) vµo tõng môc cô thÓ ®Ó Héi ®ång Qu¶n trÞ Ng©n hµng cã c¬ së triÓn khai thùc hiÖn quyÕt ®Þnh cña c¸c cæ ®«ng. Tuy nhiªn, c¸c vÊn ®Ò nªu trªn sÏ chØ ®­îc thùc hiÖn khi héi ®ñ sù §ång ý cña ®a sè c¸c cæ ®«ng theo quy ®Þnh t¹i §iÒu lÖ Ng©n hµng. V× vËy, rÊt mong c¸c Quý vÞ cæ ®«ng quan t©m vµ cã quyÕt ®Þnh cô thÓ cho tõng néi dung ®­îc hái. 
KÝnh ®Ò nghÞ Quý vÞ cæ ®«ng cho ý kiÕn biÓu quyÕt (vµo PhiÕu biÓu quyÕt ®Ýnh kÌm) vµ göi vÒ Héi ®ång Qu¶n trÞ Ng©n hµng TMCP Qu©n ®éi – Sè 03 LiÔu Giai – Ba §×nh – TP Hµ néi, tr­íc ngµy 18/12/2006. PhiÕu biÓu quyÕt hîp lÖ lµ phiÕu ®iÒn ®Çy ®ñ néi dung, d¸n kÝn vµ ®­îc göi vÒ Héi ®ång Qu¶n trÞ Ng©n hµng ®óng thêi gian quy ®Þnh.

 RÊt mong nhËn ®­îc hîp t¸c cña c¸c Quý vÞ cæ ®«ng.

Tr©n träng!

Héi ®ång Qu¶n trÞ Ng©n hµng TMCP Qu©n ®éi
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------------------------------------------

……….., ngµy         th¸ng          n¨m 2006


Số 03 Liễu Giai, Ba Đình, Hà nội

Fax : 04.2661.080
PhiÕu biÓu quyÕt

Th«ng qua ph­¬ng ¸n t¨ng vèn ®iÒu lÖ cña Ng©n hµng TMCP Qu©n ®éi

Tªn cæ ®«ng :……………….…………………………………………………………
Sè CMT/Sè §KKD :………….n¬i cÊp ………………...ngµy cÊp……………………

§Þa chØ : ……………………………………………………………………………….

Sè cæ phÇn së h÷u hiÖn t¹i :……………………………………… ……………………
VÊn ®Ò cÇn biÓu quyÕt :

1. T¨ng vèn ®iÒu lÖ ®Ó ®¹t møc tèi thiÓu 1.500 tû ®ång trong n¨m tµi chÝnh 2007
§ång ý 

Kh«ng ®ång ý

   Lý do kh«ng ®ång ý……………................

2. T¨ng vèn ®iÒu lÖ §ît 1 kÓ tõ 29/12/2006 theo h×nh thøc chia cæ tøc b»ng cæ phÇn, chñ yÕu b»ng c¸c nguån tù bæ sung trong suèt 12 n¨m kinh doanh cña Ng©n hµng víi møc 42%/n¨m (t­¬ng ®­¬ng 3.5%/th¸ng) trªn tæng sè cæ phÇn mµ Quý cæ ®«ng ®ang së h÷u tÝnh ®Õn ngµy 28/12/2006. 

§ång ý 

Kh«ng ®ång ý

   Lý do kh«ng ®ång ý……………................

3. Th­ëng b»ng cæ phÇn cho toµn thÓ c¸n bé, nh©n viªn Ng©n hµng TMCP Qu©n ®éi theo mét tû lÖ so víi tæng møc ®· chia cæ tøc cho cæ ®«ng ë môc 2 nªu trªn. 
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4. Trong n¨m tµi chÝnh 2007, Ng©n hµng TMCP Qu©n ®éi sÏ ph¸t hµnh tèi thiÓu 1.000 tû ®ång tr¸i phiÕu chuyÓn ®æi ®Ó t¨ng vèn chñ së h÷u.

§ång ý 

Kh«ng ®ång ý

   Lý do kh«ng ®ång ý……………................

Ch÷ ký cña cæ ®«ng
(Ký, ghi râ hä tªn, dÊu-®èi víi ph¸p nh©n)

Lưu ý : Cổ đông có thể fax Phiếu biểu quyết về MB
trước khi gửi bản gốc để đảm bảo đúng thời gian quy định 
_1161173130.unknown

